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Agenda srsse

St. Galler Bauernverband

" > Sozialversicherungsobligatorien




Einstieg — Ubersicht Erwerbsstatus c2eee

St. Galler Bauernverband

" Nichterwerbstatige erzielen kein Erwerbseinkommen

= Selbstandigerwerbende arbeiten unter eigenem Namen, auf eigene
Rechnung, in unabhangiger Stellung, tragen das wirtschaftliche
Risiko selber etc.

= Unselbstandigerwerbende erhalten als Arbeitnehmer einen Lohn
und es besteht eine Unterordnung in persdnlicher, zeitlicher und
organisatorischer Hinsicht.

Sonderfall: Mitarbeitende Familienmitglieder in der Landwirtschaft sind fir ihre
landwirtschaftliche Erwerbstatigkeit folgenden Sozialversicherungen nicht unterstellt:

o Arbeitslosenversicherung Art. 2 Abs. 2b AVIG
o Unfallversicherung Art. 2 Abs. 10 UVV
o Berufliche Vorsorge Art. 1j BvV2 :



Mitarbeitende Familienmitglieder %

Ylddda

in der Landwirtschaft Gt mrns

= Ehegattin / Ehegatte  Art. 1 Abs. 2 FLV

= Verwandte in auf- und absteigender Linie:

Eltern, Grosseltern sowie Kinder, Enkel Art. 1a Abs. 2 FLG
Schwiegereltern wenn sie den Betrieb Gbergeben haben, nicht jedoch
wenn sie auf den Betrieb ziehen FLG Erlduterungen Rz 10

Im Sinne einer Ausnahmeregelung: Schwiegerséhne und -tochter die
voraussichtlich den Betrieb zur Selbstbewirtschaftung Gbernehmen
werden Art. 1a Abs. 2 FLG

Stiefsohne /-tochter analog Schwiegersohne/-tochter FLG
Erlduterungen Rz 11

Bei Erbengemeinschaften: volljahrige Miterben die auf dem
Landwirtschaftsbetrieb erwerbstatig sind FLG Erlduterungen Rz 12



: , , N
Ziele der Sozialversicherungen crere

St. Galler Bauernverband

Existenzsicherung & Ersatzeinkommen bei Unfall, Krankheit und im Alter
» Heilungs- und Pflegekosten (KV, EL, UV)

» Arbeitsunfdhigkeit, Invaliditat, Tod (AHV, IV, EL, UV, BV)

» Altersvorsorge (AHV, EL, BV)

» Militardienst, Zivilschutz/-dienst (MV)

Ersatzeinkommen

» Militardienst, Zivilschutz/-dienst, J+S-/Jungschiitzenleiterkurse (EO)
» Mutterschaft (EO)

» Unverschuldete Arbeitslosigkeit (ALV)

Verbesserung der Situation der Familie
» Familienzulagen (FamZ/FL)



Sozialversicherungsobligatorien

>

Yl ddda

St. Galler Bauernverband

Selbstindigerwerbende und mitarbeitende
Familienmitglieder Landwirtschaft

Familienfremde Angestellte
bzw. Arbeithehmer

Krankheit und Unfall

Krankheit

Unfall

Heilungs- & Krankenkasse mit :
Krankenkasse Unfallversicherung
Pflegekosten Unfallausschluss
Arbeits- Kranken- & Unfalltaggeldversicherung Krankentaggeld- :
e o S : Unfallversicherung
unfahigkeit (freiwillig) versicherung
IV, AHV IV, AHV

Invaliditat & Tod

Risikoversicherungen (freiwillig)

Pensionskasse

Unfallversicherung

Alter

AHV

Altersvorsorge (freiwillig)

Pensionskasse

AHV




Sozialversicherungspflicht 2

,tyive
La n dWI rtsc h aft St. Galler Bauernverband
Landwirte und Landwirtschaftliche
mitarbeitende Angestellte
Familienmitglieder (familienfremd)
=  AHV/IV/EO
= Arbeitslosenversicherung
=  AHV/IV/EO = Familienzulagen
Obligatorisch = Familienzulage =  Krankenkasse
=  Krankenkasse = Krankentaggeldversicherung

= Unfallversicherung
= Berufliche Vorsorge

= Unfall- & Krankentaggeld

=  Berufliche Vorsorge 2b = Sdule 3a
= Saule 3a = Saule 3b
= Saule 3b

Freiwillig



«Drei-Saulen-System» Schweiz ¢teee

St. Galler Bauernverband

Drei-Saulen-Prinzip

Fortsetzung des gewohnten

Existenzsicherung Individuelle BedUrfnisse

Lebensstandards
Staatliche Vorsorge Berufliche Vorsorge Private Vorsorge
Obligat. Uberobligat. gebundene freie
AHV/IV EL UV/BV (freiwillig) Vorsorge Vorsorge
22 2b 3a 3b
EO, MV, ALV, KV, FL/FamZ KT

10



Theorie —

2
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Arbeits- und Erwerbsunfahigkeit  scocseneon

Arbeitsunfiahigkeit (AUF) =
infolge Krankheit und Unfall;

Dauer maximal 2 Jahre

Erwerbsunfahigkeit (EUF) =
IV-Grad entscheidet Gber Leistung

' IV-Grad ab 40 % = 1/4 - Rente
90'000__ IV-Grad ab 50 % = 1/2 - Rente
80'000 IV-Grad ab 60 % = 3/4 - Rente

IV-Grad ab 70 % = volle IV-Rente
70'000
AN'NNN

- Lohnfortzahlung Arbeitgeber

- Taggeldlosung bei Selbstandigkeit

it - Leistungen aus der 1. Saule (IV), inkl. Kinderrente
30'00Q - bei externer Anstellung, wenn BVG-versichert =
20'000 IV-Rente Saule 2, inkl. Kinderrente
10000 - zusatzlich moglich; freiwillige Risiko-Absicherungen
0 uber Saule 3a/3b
2 Jahre 64/65
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St. Galler Bauernverband

» Konkretes Beispiel -

Werdegang einer Bauerin
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Darf ich vorstellen? srece

St. Galler Bauernverband

= DANIELA

= zwischen 20 und 25 Jahre alt

= Beruflicher Werdegang:
- Berufslehre abgeschlossen
anschl. im Lehrbetrieb weitergearbeitet
- auch schon unbezahlter Urlaub fur langere Reisen.....

= aktuell angestellt... Biro, MPA, Spital, ........
Bruttolohn CHF 60’000

=  Privat — Daniela kennt da einen
attraktiven Mann... DANIEL, Sohn aus
einer Bauernfamilie........




Absicherung fiur Daniela aktuell crece

St. Galler Bauernverband

Familienfremde Angestellte
bzw. Arbeithehmer

Krankheit Unfall
Heilungs- & Krankenkasse mit :
. . Unfallversicherung
Pflegekosten Dan|e|a ist aktue" Unfallausschluss
Arbeits- . Krankentaggeld- :
Unfallversicherun
unfahigkeit gUt/genugend versicherung :
. IV, AHV
invaliditit & Tod abgesichert :

Pensionskasse

Unfallversicherung

AHV

Alter
1



: e
Wie zu erwarten....... treve

St. Galler Bauernverband

= Verliebt......... © OO

= beruflich bleibt vorerst
alles unverandert....

= KEINE AUSWIRKUNGEN
auf Absicherungen von
Daniela

....Daniel hat landwirtschaftliche
Ausbildung abgeschlossen und mochte

spater einmal den elterlichen Hof
ubernehmen ....



N
Leben geht weiter...... Phase 1.... e

St. Galler Bauernverband

Aus Liebe wird mehr.... Beziehung / gemeinsame Zukunftsplane.....

= Daniela ist bereit und mochte Daniel in Zukunft in der Landwirtschaft
unterstiitzen; sie absolviert dazu diverse Ausbildungen....

= Daniel schliesst Betriebsleiterschule erfolgreich ab

= Eltern von Daniel freuen sich, demnachst etwas kiirzen treten zu
kdnnen und leiten die Hoflibergabe ein....

16



Leben geht weiter...... Phase 2....

2

Ylddda

St. Galler Bauernverband

= Hofubergabe wird vollzogen / Versicherungsabteilung SGBV /

DANIEL wird «abgesichert»

90'000Q___
80'000Q__
70'000__
60'000Q___
50'000Q__
40'00Q__|
30'00Q__|
20'000Q__
10'000__|

Total mind. CHF 60°000 = monatlich CHF 5’000
als Rente fiir Existenzsicherung

Taggeld + zusatzliche Absicherung IV durch Saule 2b oder 3b
CHF 210
hier = mind. CHF 40’000

Wartefrist 30 Tage

Ermittlung IV-Rente 1. Sdule / ca. CHF 20’000 pro Jahr

0

2 Jahre 64/65

17
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Und bei DANIELA? ....... T

St. Galler Bauernverband

Daniela reduziert auswartige Arbeit nicht...

und arbeitet ab und zu auf dem Betrieb von Daniel mit...... ,

ohne Entschadigung.....

= Risikoabdeckung Arbeits- und Erwerbsunfahigkeit
nach wie vor in Ordnung



Leben geht weiter...... Phase 3.... o 2

Y ddddd
P

St. Galler Bauernverband

" Heirat

=  Eltern von Daniel ziehen sich zuriick

= Daniela, Alter 25+, reduziert auswartige
Berufstatigkeit auf 50 %

Auswirkungen?






Daniela arbeitet 50 % Teilzeit - 7N :

Yl ddda
Situation Arbeits - und Erwerbsunfahigkeit St. Galler Bavernverband

Bruttolohn neu CHF 30°000;

Daniela bleibt in der BVG/PK «risikoversichert», auch Alterssparen wird fortgesetzt
jedoch Risiko-Leistungen reduzieren sich MASSIV, da neues Einkommen nur noch leicht
uber BVG-Eintrittsschwelle von CHF 21’330 liegt.

90'00Q___ IV-Einkommen
80'000 ca. CHF 25’000
70'000 | Konsequenzen?

60'000
50'000
40'00Q
30'000

20'000 |
' Lohnfortzahlung |

10'000Q :

durch Arbeitgeber Schatzung / IV-Rente aus der 1. Saule, ca. CHF 20’000

+ Risikoabdeckung BVG/PK gering, da Einkommen nur noch 50 %

0

2 Jahre | 64/65,






Daniela arbeitet 50 % Tellzeit - PN :

i Ay, 1227
X

Situation Arbeits - und Erwerbsunfahigkeit st Galle b (@

Bruttolohn aus auswartiger Tatigkeit; neu CHF 30°000;

Daniela lasst sich beraten und schliesst folgende, zusatzliche Absicherungen ab:

- Agrisano Taggeld CHF 80 (CHF 29°000 pro Jahr) mit einer Wartefrist von 30 Tagen
- Agrisano Saule 3b / IV-Rente CHF 26’000

90'000__| o
' Y Total CHF 55’000 = monatlich CHF 4’500
80000} @ als Rente fiir Existenzsicherung
' o
70'000__| =
60'000__| "‘l,'
50'000_| %=
+ . . ;
40'000_| "g Taggeld ‘ + Agrisano Saule 3b / CHF 26’000 pro Jahr
; Agrisano
30'00Q___ CHF 80
20000 + Risikoabdeckung BVG/PK gering, da Einkommen nur noch 50 %
' Lohnfortzahlung
10'000Q__| : ..
CUCURIBEL RS Schitzung / IV-Rente aus der 1. Saule, ca. CHF 20°000
0

2 Jahre 64/65
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Leben geht weiter...... Phase 4.... e

St. Galler Bauernverband

= Familienzuwachs

® Freude herrscht.....

=  Nach Mutterschaft kann Daniela noch im Stundenlohn im erlernten Beruf
weiterarbeiten....

= Auswirkungen?
24






Daniela arbeitet im Stundenlohn weiter - 7N :

Yl ddda
Situation Arbeits - und Erwerbsunfahigkeit st. Galler Bavernverband
Das jahrliche Einkommen von Daniela fallt unter die BVG-Eintrittsschwelle von CHF 21’330;
dadurch fallen die Risikoleistungen AUF und EUF des Arbeitgebers vollstandig weg.....
90'000__ .
. \\)0 et
80000 *é‘(‘eo&o&f:é“%eb
70000 | W
— & 8 Risikoabdeckungen
60'000 « BVG/PK fallen weg
50'000
40'000
30'000
20000 + IV-Kinderrente 1. Sdule, ca. CHF 8’000 pro Kind
10'000
Schatzung / IV-Rente aus der 1. Saule, ca. CHF 20’000
0

2 Jahre | 64/65,






Daniela arbeitet im Stundenlohn weiter - P :

i Ay, 1227
X

Situation Arbeits - und Erwerbsunfahigkeit st Galle b (@

Es bestehen bereits Absicherungen — diese sind zu uberpriifen und gegebenenfalls anzupassen:

AUF: - Lohnfortzahlung Arbeitgeber entfillt; Taggeld von CHF 100 wird ausgerichtet, auch wenn
keine/nur geringe externe Berufstatigkeit

EUF: - BVG/PK-Leistungen fallen weg

90'000
B Aufgrund Kinderrente = leichter Anstieg des Gesamteinkommens
80'000__| "
70'000 | ?UD Total CHF 60’000 = monatlich CHF 5’000
S - als Rente fiir Existenzsicherung
L 1 O
(qp]
50'000__| +
40'000 E + Agrisano Saule 3b / CHF 32’000 pro Jahr
] QO
30000_| €
L Taggeld . N , .
20000 ; Agrisano + IV-Kinderrente 1. Saule, ca. CHF 8’000 pro Kind
' CHF 100
10°000__| = pro Jahr . . ,
cHe 3e’000]  Schatzung / IV-Rente aus der 1. Sdule, ca. CHF 20°000
0

2 Jahre 64/65



Leben geht weiter...... Phase 5.... creve

e

St. Galler Bauernverband

Daniela verunfallt schwer......

und wird nach 2 Jahren zu 100 % IV




Absicherungen wie folgt: zeee

St. Galler Bauernverband

=  Arbeitsunfahigkeit mit Taggeld CHF 100
abgedeckt

= |V mit Renten aus 1. Saule sowie 3. Saule
abgedeckt; jahrliche Rente von CHF 60’000
= LEBENSLANGLICH bis Alter 64

= KEINE Abdeckung bis 2 Jahre (AUF)

= EUR - «nur» geringe Renten aus ersten Saule;
ca. CHF 28’000 pro Jahr

30



Hinweise zum Beispiel «Daniela»

= Fiktives Beispiel....

Ahnlichkeiten mit lebenden/aktuellen Personen/Familien
sind rein zufallig.......... ABER VORHANDEN, LEIDER!

= Risiko «Todesfall der Bauerin» bewusst weggelassen;

Abdeckung Todesfallrisiko «funktioniert» ahnlich wie
Abdeckung IV-Risiko (BVG/PK, private Abdeckungen...)

31



Todesfall von Daniel

» Ungliicklicherweise
>  verstirbt Daniel

» Daniela hat keine landwirtschaftliche Ausbildung

= Auswirkungen?

32



=
Fakten 22

St. Galler Bauernverband

» Daniela ist nicht Direktzahlungsberechtigt
»Solange die Kinder minderjahrig sind, kann der
Betrieb nicht verkauft werden (BGBB Art. 12,

Abs. 1)

» Der Betrieb wird in der Regel verpachtet, bis
die Kinder erwachsen sind

33
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Rentensituation Todesfall von Mg
S/,
[)Ear‘ieal &Gwa;%»QQ?J

Daniela erhalt eine Witwenrente aus der ersten Saule und allfallige weitere Leistungen

+ Agrisano Saule 2b oder 3b/ CHF 36’000 pro Jahr

+ Waisen-Kinderrente 1. Saule, ca. CHF 8’000 pro Kind

Schatzung / HL-Rente aus der 1. Saule, ca. CHF 23’700




Schuldsituation Todesfall von

Daniel

"t 4 2
bS/C sy iy

S,
St. Galler Ba. Y ¢y, !
%

Daniela und ihre Erbengemeinschaft miissen die Schulden tibernehmen

und weiterhin tragen.

Es bestehen folgende Schulden:

Hypothek CHF 500°000
LKK CHF 240’000
Darlehen ¢iterny  CHF 200°000
Total Schulden CHF 940’000



Schuldsituation Todesfall von Mg, 2

Sy Sy

- N
Da n IEI St. Galler Bc.\@/’(/og !

Da der Betrieb verpachtet wird, kann die Fahrhabe den Schulden
abgezogen werden.

Es bestehen folgende Schulden:

Hypothek CHF 500°000
LKK CHF 240’000
Darlehen itern) CHF 200°000
Total Schulden CHF 940’000
- Fahrhabe CHF 240’000

(Maschinen, Vieh etc.)

Summe CHF 700°00

Die Summe von CHF 700’000 ist mit einem Todesfallkapital zu versichern.
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St. Galler Bauernverband

» \Vorsorge




Vorsorge in der 2 oder 3 Saule creve

St. Galler Bauernverband

Drei-Saulen-Prinzip

Fortsetzung des gewohnten

Existenzsicherung Individuelle Bediirfnisse

Lebensstandards
Staatliche Vorsorge Berufliche Vorsorge Private Vorsorge
Obligat. Uberobligat. gebundene freie
AHV/IV EL UV/BV (freiwillig) Vorsorge Vorsorge
23 2b 3a 3b

38
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Vorbezug T

St. Galler Bauernverband

= Wohneigentum zum eigenen Bedarf

= Versicherte Person verlasst CH endgultig

= Eine Selbstandige Erwerbstatigkeit aufnimmt

= Fuar Selbstandigerwerbende flr Betrieblich
notwendige Investitionen (2b)

39



Vorbezug: Was ist sinnvoll?

»

Ylddda

St. Galler Bauernverband

= Unternehmerische Freiheit
= Verminderung der Altersrente

= Lassen Sie sich Beraten:
s Gesamtversicherungsberatung
(Versicherung Abteilung Bauernverband)
o Betriebsberatung
s Treuhander

40



Vorbezug: Was ist sinnvoll? sreve

St. Galler Bauernverband

41
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Vorbezug: Was ist sinnvoll? sreve

2

St. Galler Bauernverband

42



Welche Faktoren beeinflussen die >

Ylddda

Vorsorgesituation?

= Landwirtschaftliches Einkommen = je hoher,
desto hoher das Gesamteinkommen, desto
besser die Vorsorgesituation

= Gesamteinkommen ist zentral = je hoher,
desto besser die Vorsorgesituation

= Alter des Betriebsleiters = jingere schlechter
vorgesorgt, weil (noch) nicht relevant

= Fazit: Das Gesamteinkommen ist die zentrale
Grosse .



AHV Berechnung

Skala A4 Monatliche Vollrenten
Echelle Rentes complétes mensuelles Betrsige in Fﬂnknn\
Monianic en franss
Bestimmungsgrisse Alters- und Invali- Alers- und . Hinterlassenenrenten und Leistungen an Angehonge
Base de calcul derlen: . Inualm |de!1.mfur Rentes de survivants &t rentes complémentanes aux proches parents
et dinvalidite Rente de vieflesse | Wivven/Witwer Zusatzrente Waisen- und Kinder-| Wa
e Sl | WeeWowr | Zmgmne | e i ki) Yseee (g g g8
Jahresemnkommen WL taire Rents o orphelin Rente d'orphelin .
Revenu gnnuel ou pour entant &%) M
moyen detemminant
1" " 111 " erband
bis jusqu'a
14 340 1185 1434 956 359 478 7T
16774 1226 1471 581 358 450 736
1T 208 1257 1509 1 006 KT 503 754
18 642 1 288 1546 1031 388 515 773
20076 1319 1583 1055 396 528 T892
21510 1350 1620 1080 405 40 810
22944 1381 1658 1105 414 553 529
24 378 1412 1695 1130 424 565 347
25812 1444 1732 1155 433 577 866
2T 248 1475 1770 1180 442 590 885
26 680 1 506 1807 1204 452 602 903
30114 18937 1544 1229 481 613 922
31 548 1 568 1881 1254 470 627 941
32982 1 589 1919 1279 480 540 959
34 416 1630 1956 1304 489 652 978
35850 1 661 1993 1329 4593 564 997
3T 284 1692 2031 1354 508 677 1015
& T8 1723 2068 1378 317 689 1034
40152 1754 2105 1403 526 702 1053
41 586 1785 2142 1428 535 714 1071
43020 1816 2180 1453 545 727 1080
44 454 1 836 2203 1468 R 734 1101
45 588 1 855 2226 1484 556 742 1113
4T 322 1874 2248 1459 552 749 1124
48 756 1893 2211 1514 568 a7 1136
50190 1912 2294 1530 574 7635 1147
51624 1931 237 1545 579 T2 1159
53058 1 950 2340 1 560 585 T80 1170
54 492 1 969 2383 1575 591 788 1182
b5 926 1 958 2 386 1581 287 793 1183
5T 360 2 008 2390 1 6D6 602 803 1205
56 TH4 2027 2390 1621 G048 811 1216
60 228 2046 2390 1637 G14 818 1227
61 662 2 065 2380 1652 619 B26 1239
63 096 2054 2390 1667 625 834 1250
64 530 2103 2380 1683 631 B41 1262
G5 964 2122 2390 1698 637 B49 1273
67T 398 2141 2390 1713 642 857 1285
68 832 2181 2380 1728 G648 864 1296
70 266 2180 2390 1744 G54 872 1 308
71700 2199 2390 1759 660 880 1319
7314 2218 2390 1774 663 887 1331
74 568 2237 2380 1790 671 895 1342
76002 2 256 2390 1805 677 902 1354
TT 436 2275 2390 1820 G683 910 1365
TEETO 2204 2390 1836 685 918 1377
B0 304 Z 314 2390 1851 G4 925 1 388
B1738 2333 2380 1 866 700 933 1400
B3172 2 352 2380 1881 708 941 1411 44
B4 606 231 2390 1897 Fall 943 1422
B6 040 2 390 2380 1912 717 956 1434
und mehr et plus
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St. Galler Bauernverband

» Fazit / Handlungsbedarf



Uberpriifung und Optimierungen srese

St. Galler Bauernverband

= Habe ich die Risiken fiir mich und meine Familie erkannt
und bedirfnisgerecht versichert?
Wie bin ich bei Arbeits- und Erwerbungsunfahigkeit
abgedeckt?

= Bestehen Uber- oder Unterdeckungen? Sind
Versicherungsliicken vorhanden?

= Ausblick auf Alter 64/65 - Pensionierung!

= Wie kann ich Kosten und Steuern optimieren?




Finanzpyramide als Basis fiir unsere a2

Ylddda

Be rat u n g St. Galler Bauernverband

Projekte /
Visionen /
weitere Ziele

Haus, Hof
und Stall

Alters- Vermdogens-
vorsorge aufbau

Sach- und
Vermogens-
sicherung

Einkommens- Gesund-
sicherung heitsvorsorge

Existenzsicherung

Landwirtschaftliches Einkommen / Budget / Planung
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Beratung.....

Y dddda
PN

St. Galler Bauernverband

... gemeinsam zum ERFOLG!

Bauernfamilie
Treuhander

Landwirtschaftliche
Beratung

Versicherungsberater
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Gesamtversicherungsberatung

Yl ddda
ooooo

?

St. Galler Bauernverband

... gemeinsam zum ERFOLG!

agrisan
<

~—
S

>

emmental

versicherung




Fragen
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Anhang

SRR
Y4 dda
P st

St. Galler Bauernverband

Der versicherte Jahreslohn (BVG-Obligatorium)

CHF 100000 13960

CHF 86°040 (BVG-Obligatorium) 60’045 | 60'945

BVG-Lohn
CHF 25°095 EEEg 14905
CHF 21510 25’095 | 25’095

(Eintrittsschwelle)

AHV-Lohn 22'000 25'000 40'000 86’040 100°000
(effektiver Lohn)

B Versicherter Lohnanteil B NMicht versichertaer Lohnanteil

*Minimal versicherter EVG-Lohn

51



